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директора МБОУ «Черновская средняя школа»
Грязнова Геннадия Ивановича
по итогам 2019- 2020 учебного года
1.Введение

Публичный доклад подготовлен администрацией школы в целях обеспечения информационной открытости, прозрачности учреждения, широкой информированности общественности и, прежде всего родительской, в вопросах образовательной деятельности школы, результатах и проблемах её развития. 

Доклад содержит информацию о результатах деятельности образовательного учреждения за прошедший учебный год, основанный на статистических и аналитических данных школы и управления образования, данных мониторинговых исследований различного уровня, а также отражает цели и задачи образовательного учреждения на ближайший период развития. 

Публичный доклад разработан в соответствии со ст.28 Закона РФ «Об образовании», президентской Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа». 

Итоги работы за 2019–2020 учебный год являются результатом взаимодействия педагогического коллектива, обучающихся, родителей и общественности.

2. Общая характеристика образовательного учреждения
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Черновская средняя школа»  является звеном системы непрерывного образования и предоставляет возможность всем детям, достигшим школьного возраста, реализовать гарантированное государством право на получение бесплатного общего образования в пределах государственных образовательных стандартов.

Черновская средняя школа является муниципальным бюджетным  общеобразовательным учреждением.

Юридический адрес ОУ:

607946, Нижегородская область, Большеболдинский район, с. Черновское, ул. Центральная, дом 1. 

Полное наименование ОУ: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Черновская средняя школа»
Сокращенное название: МБОУ «Черновская средняя школа». 

Учредитель ОУ: администрация Большеболдинского муниципального района Нижегородской области

Государственный статус:

- тип  ОУ – общеобразовательное учреждение

- вид, категория ОУ - средняя  общеобразовательная школа

Свидетельство о государственной  аккредитации: Серия 52А01 № 0001378 от 20 ноября 2014г.

- регистрационный  № 1826. 

Срок действия свидетельства – до 07 декабря 2024 г.
  Лицензия на право ведения образовательной деятельности: Серия 52Л01 № 0001712 от 25 августа 2014г.
- регистрационный  № 242. 
Срок действия лицензии – бессрочно.

Проектная мощность – здание  школы - 162 места

Телефон:  (83138) 37-1-18
Е - mail:  chsosh07@yandex.ru
Адрес  сайта ОУ:  http://chernovskoe2009.narod.ru/
Кирпичное двухэтажное современное здание школы находится в с.Черновское, пущено в эксплуатацию в январе 2001 года,  и в настоящее время является единственным общеобразовательным учреждением для детей проживающих в с.Черновское, с.Аносово, с.Молчаново, с. Илларионово, с.Алексеевка, с.Пересекино, д.Усад Большеболдинского района. В школе организован подвоз обучающихся (36 человека). На территории микрорайона имеются 4 сельские библиотеки, 2 Дома культуры и 2 сельских клуба, 4 медпункта, работают 2 сельхозпредприятия: ОАО «Агрофирма «Черновское» и ОАО «Болдино».
Школа работает в одну смену. Начало занятий в 8ч 00мин, окончание в 14ч 30мин. Школа функционирует в режиме  пятидневной недели в 1-4 классах, шестидневной недели в 5-11 классах. Продолжительность урока  в 1 классе 1 и 2 четверть - 35 минут, 3-4 четверти – 45 минут, во 2-11 классах – 45 минут. Продолжительность недельной нагрузки соответствует санитарным нормам. Односменный режим работы позволяет обеспечить занятость обучающихся по интересам во второй половине дня.  В школе имеются спортивный зал, спортивная площадка, библиотека, кабинеты русского языка, литературы, английского языка, математики, информатики, истории, физики, химии, географии, 3 кабинета начальных классов, лаборантская, мастерская.

Общий распорядок школы регулируется:

     - Законом РФ «Об образовании»;
     - Уставом школы;
     - Правилами внутреннего трудового распорядка;
     - Правилами внутреннего распорядка;
     - Приказами и распоряжениями администрации школы.
К числу сильных сторон ОУ следует отнести следующие показатели:

- достаточно высокую теоретическую и технологическую подготовку педагогов;

- наличие материально-технической базы, позволяющей учителям строить учебный процесс, используя ИКТ;

- сложившиеся и действующие традиции ОУ, в том числе, эффективное взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образования, культуры, что способствует развитию мировоззрения и творческих способностей учащихся;
- благоприятный нравственно-психологический климат в педагогическом и ученическом коллективах;
- сложившаяся система дополнительного образования, позволяющая удовлетворить запросы и дающая возможность обучающимся для самореализации;

- внедрение экологического и краеведческого воспитания.

Наша школа уже на протяжении нескольких лет ориентирована, прежде всего, на то, чтобы дать знания обучающимся в соответствии с государственными стандартами и с учётом уровня способностей учеников. Мы стараемся создать все условия для самовыражения и самореализации обучающихся.

Основными целями школы являются формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, окружающей природе, семье, формирование здорового образа жизни.

В минувшем учебном году педагогическим коллективом школы решались следующие задачи:                

1. Применение инновационных программ и технологий в обучении и воспитании  учащихся.

2.  Продолжение работы педагогического коллектива по формированию воспитательной системы 

3. Формирование гражданско-патриотическое сознание, ответственность за судьбу Родины, воспитывать любовь к родному краю, школе, негативное отношение к вредным привычкам, внедряя в поведенческую жизнь здоровьесберегающие технологии. 
4. Укрепление материально-технической базы школы.

5. Обеспечение безопасности образовательного учреждения и здоровья детей.

    Образовательный процесс в школе осуществляется на основании законодательных актов Российской Федерации: закона  «Об образовании», Типового положения об общеобразовательном учреждении, Трудового кодекса РФ и Государственных образовательных стандартов.

3. Состав обучающихся и их социальная культура
    Обучением в МБОУ «Черновская средняя школа» охвачены все дети, проживающие в микрорайоне.

Школа создает все необходимые предпосылки, условия, механизмы для обеспечения возможностей получения качественного, доступного  образования детей. В школе используются следующие формы обучения: очная дневная, индивидуальное обучение (по медицинским и социально-педагогическим показателям). 

В структуре образовательного учреждения все классы являются общеобразовательными.  

Численность обучающихся в школе (на конец года)

	Учебные года
	Учебный год

	
	2015-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Количество классов-комплектов
	10
	9
	8
	8

	Обучающихся: 

1 уровень
	26
	29
	34
	31

	2 уровень
	47
	41
	37
	37

	3 уровень
	7
	3
	0
	3

	Всего обучающихся
	80
	73
	71
	71


Социальное положение родителей разнообразное: рабочие, служащие, интеллигенция, предприниматели. Образовательный уровень родителей также разнороден, большой процент родителей имеют среднее специальное и начальное профессиональное образование. Уровень жизни большей части населения средний.
Образовательный ценз родителей обучающихся (%)
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4. Особенности и структура управления образовательного учреждения, его органов самоуправления.

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством,  Уставом школы, на основе принципов  единоначалия и самоуправления. Сложившаяся структура управления образовательного учреждения позволяет эффективно решать задачи функционирования и развития образовательного учреждения. Управление ОУ осуществляется на основе принципов демократичности, открытости приоритета человеческой деятельности, охраны жизнедеятельности человека, свободного развития личности. Свою управленческую деятельность администрация школы строит на следующих  принципах организации совместной деятельности: согласование и принятие общих целей, оперативность и конкретность,  принцип учета мнения членов коллектива.

Основные механизмы реализации годового плана школы: выбор приоритетных направлений, мониторинг, коллективный анализ (обсуждение) результатов.

Общие подходы к управлению:

1.
Планирование. Осуществляется на основе проблемно-ориентированного анализа и оформляется в виде годового плана. 
2.
Организация. Осуществляется через заместителей директора по учебной и воспитательной работе. 

3.
Руководство. Осуществляется с учетом мотивов, потребностей, интересов и ценностей конкретных участников. Культивируются (групповые) и индивидуальные отношения, совместная выработка стратегии, совместное принятие решений.

4.
Контроль. Рассматривается как системная диагностика с целью определения и выращивания успешности педагогов и учеников. Основные формы контроля: документальный (контроль результатов), процессуальный контроль (проектирование и управление), текущий (изучение самого процесса деятельности)  

Совет обучающихся, совет родителей представляют интересы обучающихся. Члены данных Советов выбираются на собраниях обучающихся и родительских собраниях. 
Важными органами самоуправления школы традиционно являются Педагогический совет, на котором обсуждаются основные вопросы образовательной деятельности школы и общее собрание трудового коллектива, принимающее решения о функционировании учреждения. 

Родительский комитет активно участвует в деятельности ОУ по актуальным вопросам функционирования и развития. Родители совместно с педагогами организуют и проводят общешкольные мероприятия: вечера отдыха, спортивные мероприятия и др. 

Детское объединение «Школярия»  - орган ученического самоуправления, в состав которого  входят представители от классных ученических коллективов. Заседания проходят 1 раз в месяц, где обсуждаются планы мероприятий, предлагаются ответственные за подготовку и проведение, утверждаются положения. 

В организации внутришкольного управления используется системный подход к планированию деятельности.

5. Условия осуществления образовательного процесса.
Образовательная деятельность школы включает в себя:

учебно-воспитательную работу (основной вид образовательной деятельности);

методическую работу (основной вид деятельности руководства школы и педагогического коллектива);

воспитательную работу, в том числе внеурочную (составная часть образовательного процесса);

правовую работу, в том числе профилактика правонарушений (составная часть образовательного процесса).

5.1. Материально-техническая база
Для реализации образовательной деятельности в школе имеются 12 учебных кабинетов, спортивный зал, мастерская, 1 компьютерный класс, оборудованный 6 компьютерами и 5 ноутбуками, столовая на 30 посадочных мест и актовый зал. Все учебные кабинеты оснащены мультимедийным оборудованием (компьютер, проектор, интерактивная доска, многофункциональным устройством (принтер-сканер-копир), учителями созданы банк  электронных программ, накоплены видео и мультимедийные ресурсы. В школе установлена локальная сеть, позволяющая оперативно обмениваться информацией и обеспечивающая  выход в сеть Internet из всех классов, что дает возможность как учителям, так и обучающимся получать необходимую информацию.  ОУ имеет школьный  сайт http://chernovskoe2009.narod.ru/.
Учреждение  имеет в достаточном количестве оборудование для эффективного использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе (3,7 человека на один компьютер).  Кроме того, приобретены учебно-наглядные пособия для кабинетов русского языка, литературы, иностранного языка, физики, истории,  начальных классов. Библиотека ежегодно пополняется художественной, научно-популярной литературой. С каждым годом увеличивается количество подписных изданий. Имеется спортивная площадка.

В школе уделяется серьезное внимание техническому обеспечению учебного  процесса. Имеются: телевизоры – 3, DVD – 2, музыкальные центры – 2, видеокамеры – 2, фотоаппарат – 2.

Библиотека располагает книжным фондом в количестве   10894   экземпляра, в том числе: учебники - 1975, учебно-методическая литература – 632,  художественная литература – 4610, научно-популярная литература – 112, справочная литература – 67. Процент обеспечения учебниками обучающихся составляет 100%. 
Информационно-технические условия позволяют обеспечивать стабильное функционирование и использовать современные технологии обучения. 

Процесс технического оснащения учебных помещений в последнее время принял характер поступательного движения, однако в школе остается достаточно много проблемных мест. Школе требуется  ремонт и замена оконных блоков и дверей. 
5.2. Педагогические кадры
Образовательный процесс в 2019-2020 учебном году осуществляли 14 педагогических  работников. 

Из общего числа педагогических работников: 

Все работники имеют педагогическое образование, из них: 12– высшее, 2 – среднее специальное.
Квалификация учителей: 13 учителей имеют 1 категорию, 1 учитель аттестован на соответствие занимаемой должности
Прохождение курсов повышения квалификации: 100% за последние 3 года.
6.  Режим обучения, образовательная программа. 

Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Уровень недельной учебной нагрузки для школьников не превышает предельно допустимого и соответствует Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам (СанПиН 2.4.2.2821-10). Расписание учебных занятий составлено в соответствии с учебными планами, учебным режимом, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиНа. 
Учебно-воспитательный процесс организован в 1 смену. 

Режим работы школы: 

· шестидневная учебная неделя во 5-11-х классах, пятидневная учебная неделя в 1-4-х  классах (дополнительные каникулы для первоклассников в 3 четверти);

· время занятий с 8.00 до 13.40

· продолжительность перемен – 10 минут, большая перемена -30 минут (после 2 урока для 1-4 классов, после 3 урока для 5-11 классов).

В 1 классе действует безотметочная система оценки качества. Во 2-9 классах знания обучающихся оцениваются по учебным четвертям, в 10-11 классах – по полугодиям.

Школа реализует общеобразовательные программы:

•
начального общего образования  (1-4 классы, нормативный срок обучения 4 года). 

•
основного общего образования (5-9 классы, нормативный срок обучения 5 лет). 

•
среднего общего образования (10-11классы, нормативный срок обучения 2 года). 
Также школа реализует программы дополнительного образования по направленностям:

· научно-техническая;

· физкультурно-спортивная;

· художественная;

· туристско-краеведческая;

· социально-педагогическая.

7. Учебный план
Учебный план школы направлен на решение задач образовательный программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.

При разработке учебного плана использовались следующие нормативные документы:

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.03.2004     №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (с изменениями и дополнениями);

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.06.2018 №506 «О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утверждённый приказом Министерства образования Российской Федерации от 5 марта 2004г. №1089;
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (с изменениями и дополнениями);
- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010     №1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования» (с изменениями и дополнениями);

- Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях СанПиН 2.4.2.2821-10, утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. №189 (с изменениями, утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 24.11.2015 №81)
- базисный учебный план общеобразовательных организаций Нижегородской области на переходный период до 2021 года, утвержденный приказом №1830 от 31.07.2013 Министерством образования Нижегородской области);

- письмо управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Нижегородской области от 02.06.2011 №07/7673 «Об организации учебного процесса в образовательных учреждениях»;

- письмо Министерства образования Нижегородской области №316-01-52-1403/11 от 12.04.2011г. «О введении третьего класса физической культуры»;

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.02.2012 №МД-102/03 «О введении курса ОРКСЭ с 01.09.2012 года»;

- письмо Министерства образования Нижегородской области от 22.05.2013 №316-01-100-1495/13 «Методические рекомендации по преподаванию информатики в начальной школе в 2013-2014 учебном году»;

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 №253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» (с изменениями, внесёнными приказами МОиН РФ от 28.12.2015 № 1529, от 8.06.2015 № 576, от 26.01.2016 № 38);

- основная образовательная программа начального общего образования МБОУ «Черновская средняя школа»;
         - основная образовательная программа основного общего образования МБОУ «Черновская средняя школа».
Учебный план школы и рабочие учебные программы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования, развития ребёнка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребёнка в деятельность с учётом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения. 

В целях сохранения  единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном перечне учебных изданий. Федеральный компонент полностью реализован. Прослеживается четкая преемственность ступеней общего образования и учебных предметов.

8. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения.

Бюджетное функционирование составило по статьям: 

	Статья
	Сумма, тыс.руб 

	210 – Оплата труда и начисления
	

	211 – заработная плата 
	4540,6

	212 – прочие выплаты
	30

	213 – начисления 
	1169,3

	221 – услуги связи
	19,3

	222 – транспортные услуги
	18

	223 – коммунальные услуги, в том числе
	464,6

	223-001 – электроэнергия 
	128,5

	223-002 – потребление газа
	326,1

	223-003 – оплата водоснабжения
	10

	225 – услуги по содержание имущества
	13,6

	226 – прочие услуги 
	119,9

	290 – налог на землю, на имущество
	299,5

	310 – приобретение основных средств
	180

	340 – приобретение материальных запасов, в том числе:
	

	340-341 приобретение медикаментов
	0

	340-342 питание
	37,66

	340-343 ГСМ
	507,3

	340-345 приобретение запчастей, хозтоваров
	68,662


Внебюджетное финансирование  – питание обучающихся
9. Результаты образовательной деятельности.

9.1. Уровень качества образования в 2019-2020 учебном году
 Успеваемость по школе – 100%;

 Качество знаний – 29,7%.

	
	1-4 классы
	5-9 классы
	Всего по школе количество / %

	Количество на «5»/%
	5 /18,5%
	0
	5 / 7,8%

	На «4», «5»/%
	6 / 22,2%
	8 / 21,6%
	14 / 21,9%


9.2. Мониторинг результатов государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса в 2019– 2020  учебном году

Результаты  итоговой аттестации:

	
	Всего выпускников
	Получили аттестаты
	В т.ч. особого образца
	Получили справку
	Предмет, по которому экзамен сдали на двойку

	9 класс
	10
	10
	0
	0
	0


Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса в форме ОГЭ и ГВЭ за последние три года:
	№
	Наименование предмета
	Средний балл
	Средняя отметка
	Уровень подготовки (%)
	Качество подготовки (%)

	
	
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020
	2018
	2019
	2020

	1.
	Математика (ОГЭ)
	19,8
	20,2
	14,9
	4,3
	4,2
	3,6
	100
	100
	100
	100
	100
	44,4

	2. 
	Математика (ГВЭ)
	-
	-
	6,0
	-
	-
	3,0
	-
	-
	100
	-
	-
	0

	3.
	Русский язык (ОГЭ)
	27,2
	31,2
	25,7
	3,5
	4,0
	3,8
	100
	100
	100
	40,0
	60,0
	44,4

	4.
	Русский язык (ГВЭ)
	-
	-
	13,0
	-
	-
	4,0
	-
	-
	100
	-
	-
	100

	5.
	Обществознание
	-
	28,0
	25,5
	-
	4,0
	3,5
	-
	100
	100
	-
	100
	50

	6.
	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	География
	22,8
	29,0
	19,7
	4,0
	5,0
	3,7
	100
	100
	100
	70
	100
	55,6

	8.
	Информатика и ИКТ
	-
	-
	19,0
	-
	-
	5,0
	-
	-
	100
	-
	-
	100

	9.
	Биология
	23,5
	39,0
	19,3
	3,4
	5,0
	3,2
	100
	100
	100
	30
	100
	16,7

	10
	История
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	Химия
	-
	34,0
	-
	-
	5,0
	-
	-
	100
	-
	-
	100
	-

	12
	Литература
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


10. Внедрение ФГОС 

           В 2019–2020 учебном году в школе по федеральным государственным образовательным стандартам второго поколения занимались обучающиеся 1-4 классов по  УМК «Планета знаний» и обучающиеся 5-8 классов. Учебники были закуплены на средства федерального бюджета. Занятия вели учителя, которые прошли курсы по внедрению ФГОС.

 В образовательном учреждении сформирована нормативно-правовая база внедрения ФГОС НОО на федеральном, региональном, муниципальном и школьном уровне. Данная информация размещена на сайте ОУ и  обновляется по мере поступления нормативных документов всех уровней. Создана рабочая группа  по введению и отслеживанию результатов ФГОС. Разработан план перехода школы на ФГОС НОО, программа по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников. 

В целях введения ФГОС полностью оборудованы кабинеты на необходимом уровне. Оборудованы рабочие места учителей с выходом в Интернет. В школе имеется доступ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных и региональных базах данных. Проводится анкетирование по изучению образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана. Используются информационные ресурсы (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП.

В школе разработаны основная образовательная программа начального общего образования и  основная образовательная программа основного общего образования.

Внеурочная деятельность организуется в целях формирования единого образовательного пространства школы для повышения качества образования и реализации процесса становления личности младшего школьника в разнообразных развивающих средах. Внеурочная деятельность является равноправным, взаимодополняющим компонентом базового образования. 

В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность организована по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общекультурное, общеинтеллектуальное. 

Исходя из задач, форм и содержания внеурочной деятельности, для ее реализации в учреждении   использована оптимизационная модель (на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения). Модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники данного учреждения (учителя, педагоги дополнительного образования, старший вожатый).  В этом случае  координирующую  роль выполняет классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и задачами: взаимодействует с педагогическими  работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения; организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития положительного потенциала личности учащихся в рамках деятельности общешкольного коллектива; организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе через органы самоуправления; организует социально значимую, творческую деятельность учащихся. 

  При организации внеурочной деятельности используются программы,  разработанные педагогами школы, разработанные Нижегородским институтом развития образования и рекомендованные  областным экспертным советом министерства  образования  Нижегородской области 

  Формы организации внеурочной деятельности разнообразные: подвижные игры, спортивные часы,  беседы и тренинги, кружковая работа, театральная деятельность. Занятия проводятся во второй половине дня педагогами учреждения. Занятия спортивно-оздоровительного направления в хорошую погоду проводятся на свежем воздухе, при необходимости используется   спортивный зал.

 Программа организации внеурочной  деятельности, в соответствии с приоритетными направлениями программы развития школы, состоит из  подпрограмм, в рамках которых реализуются 5 направлений деятельности.

В течение года в соответствии с планом ВШК за реализацией ФГОС проводились мероприятия по оценке соответствия рабочих программ учебных предметов и внеурочной деятельности требованиям ФГОС, определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклассников к обучению по ФГОС НОО, оценке состояния нормативно-правовой документации по внедрению ФГОС, диагностике сформированности у обучающихся УУД.  
11. Воспитательный процесс 
Целью вос​питания школьников является создание условий для формирования и развития личности: высококультурной, интеллектуальной, социально актив​ной, гуманной. Воспитание в каждом ребенке человечности, доброты, граж​данственности, творческого отношения к труду, бережного отношения ко всему живому - вот ведущие ценности, ко​торыми  руководствуется педагогический коллектив и которыми насыщается воспитательная система школы.                                                                                                  В 2019-2020 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:

- Формирование устойчивого интереса к знаниям, способности к самообразованию.

· Совершенствование системы трудового воспитания школьников, с ориентацией на новые социально-экономические условия.

· Укрепление физического, нравственно-психического здоровья учащихся школы, формирование здорового образа жизни.

· Координация деятельности и взаимодействия всех звеньев системы: базового и дополнительного образования, школы и социума, школы и семьи.

· Сотрудничество с семьями учащихся, работа с родителями. 
· Формирование интереса учащихся к изучению отечественной истории, культуры, краеведения, истории и культуры других народов, – формирование такого мышления осуществляется в процессе урочной и внеурочной работы.
· Развитие школьного самоуправления.
· Формирование у школьников экологической культуры.
· Работа  по профилактике правонарушений, безнадзорности, терроризма, экстремизма среди несовершеннолетних.
Воспитательная деятельность в школе реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности. 

Воспитательная работа проводилась по различным  направлениям и реализовывалась следующими средствами:

1. Интеллектуальное воспитание:

· развивающие занятия и защита  проектов; 

· предметные недели;  

· школьные и районные олимпиады; 

· участие в научно-практических конференциях; 

· конкурс «Ученик года». 

2. Культуротворческое и эстетическое воспитание:
· посещение театров, музеев; 

· создание школьного сайта, где отображается жизнь и деятельность нашей школы; организация выставок рисунков и поделок учащихся; 

· проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи; 

· работа кружков художественно – прикладной направленности; 

· участие в конкурсах, выставках детского творчества на уровне района; 

3. Гражданско-патриотическое воспитание:
· мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

· посещение музеев; 

· организация и проведение Дня Защитника Отечества; 

· участие в военно-спортивной игре «Зарница»;

· участие в  митинге и концерте,  посвященного Дню Победы для всех ветеранов села; 

· акция «Бессмертный полк».

4. Здоровьесберегающее воспитание:
· работа спортивных  секций; 

· подвижные перемены; 

· проведение бесед с учениками по пропаганде ЗОЖ; 

· проведение внутришкольных спортивных соревнований; 

· участие в районных  соревнованиях, кроссах, эстафетах; 

· проведения Дней Здоровья  в различной форме;

· интернет - акция «Безопасность детей на дороге». 

 5.  Правовое воспитание и культура безопасности:
· лекционно-предупредительная работа с правоохранительными органами по  правовому воспитанию; 

· антиалкогольная, антиникотиновая пропаганда, профилактика наркомании; 

· работа совета профилактики; 

· беседы, игры, викторины по правилам безопасности дорожного движения; 

· работа с социально-неадаптированными подростками и их семьями. 

6.  Воспитание семейных ценностей:
· родительский всеобуч на родительских собраниях; 

· индивидуальная работа с родителями; 

7. Формирование коммуникативной культуры:
· работа ДО «Школярия»;

· день самоуправления;

· акция «Молодежь против СПИДа» и др.

  8. Нравственное и духовное воспитание:

· День Знаний;

· акции «Я - гражданин России»;

· классные часы «День народного единства»;

· концерт ко Дню учителя;

· мероприятия, посвященные Дню матери;

· концерт к 8 марта;

· уроки мужества;

· участие в районном конкурсе исследовательских проектов «Маленькие исследователи» по теме «Календарь семейных профессий»;

· участие в митинге 9 мая.

9. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству:

· операции «Школьный двор»;

· субботники, благоустройство школьного двора;

· акции «Елочная игрушка», «Своими руками - подарок маме».

10. Экологическое   воспитание:                                                                                           

· неделя биологии;

· операция «Скворечник»;

· акция «Кормушка»;

· фотоконкурс  «Я люблю свою землю»;

· экологический КВН.

11. Социокультурное и медиакультурное воспитание:

· неделя истории;

· тематические классные часы «История геральдики» и др.;

· выставка рисунков «Моя малая Родина»;

· районный фотоконкурс  « Я и Пушкин».

Школа ведет целенаправленную работу по развитию интеллектуальных и творческих способностей учащихся. С этой целью проводятся предметные олимпиады, предметные недели с множеством конкурсов. В течение учебного года в школе проведено большое количество мероприятий: классные часы, внеклассные мероприятия, экскурсии. 
Ведущим оставалось гражданско-патриотическое воспитание, цель которого: формирование активной гражданской позиции учащихся, сознательного отношения к таким понятиям как малая родина, гордость за Отечество. Подготовка к празднованиям Дня Победы, Дня Защитника Отечества, способствовала воспитанию гражданских качеств личности, таких как патриотизм, ответственность, чувство долга, уважения к военной истории Отечества, к участникам великой отечественной войны, желание облегчить жизнь старшего поколения. В школе проводилась традиционная работа – уроки мужества, экскурсии, конкурсы рисунков, плакатов.        Работа по формированию   гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России  организована в рамках курса «ОРКСЭ», где рассматриваются ценности семьи, проводятся заочные экскурсии, составляется герб семьи и генеалогическое древо. 

Анализируя работу  по  сохранению и укреплению здоровья детей надо отметить, что в течение года учащиеся прослушали цикл бесед по сохранению и укреплению здоровья, были организованы спортивные праздники, соревнования по мини-футболу, уроки физкультуры, конкурсы рисунков и плакатов «Здоровым быть здорово». Обучающиеся школы принимали активное участие в районных соревнованиях: по легкой атлетике, мини-футболу, «Лыжня России». 

В период с сентября по декабрь  2019 года в школе была спланирована и проведена тематическая акция для обучающихся по профилактике табакокурения, алкоголя и наркотиков "За здоровье и безопасность наших детей". В рамках акции были проведены спортивные мероприятия, конкурсы рисунков по здоровому образу жизни, просмотр презентаций антинаркотической направленности, классные часы. В акции приняли участие   обучающиеся, педагоги школы.

С 1 декабря по 10 декабря 2019 года в школе была проведена декада борьбы со СПИДом.

           С целью формирования толерантного отношения к инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья в МБОУ «Черновская средняя школа» для учащихся 1-11 классов был проведен   общешкольный классный час «Школа для всех».

       С 24 апреля по 30 апреля 2020 года проводилась ставшая уже ежегодной – Европейская неделя иммунизации. Был разработан план проведения Европейской недели иммунизации и согласно этому плану организованы и  проведены мероприятия.
В школе функционируют детская общественная организация  «Школярия».     Через самоуправление решаются следующие задачи: развитие, сплочение и координация ученического коллектива; формирование культуры деловых отношений; умение решать проблемы. Надо отметить, что ребята осуществляют дежурство по школе и классу, организацию досуга; участвуют в трудовых делах        (уборка школы, субботники, озеленение территории школы), поисковой и исследовательской работе, шефской работе. 

Классное самоуправление построено по тому же принципу что и школьное. Основной составляющей  работы в классе является участие класса во всех общешкольных мероприятиях.   

В целях укрепления духовных ценностей, сохранения памяти о героическом прошлом России в школе были проведены мероприятия, посвящённые Дню Героя Отечества в России:

	№
	Мероприятия
	Классы
	Количество учащихся

	1.
	Классный час «Час чтения былин о русских богатырях». Просмотр мультфильма.
	1 – 4 классы
	26

	2
	Беседа с презентацией о болдинцах – героях Советского Союза «Они сражались за Родину»
	5-6 классы
	19

	3
	Классный час «Гордимся славою героев»
	7-8 классы
	13

	4
	 Беседа с презентацией «За службу и храбрость»
	9 класс
	10

	5
	Беседа «Кого мы считаем героями Отечества?»
	10-11 классы
	7


В рамках месячника  «Памяти павших будем достойны» в школе были проведены мероприятия: 

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответствен-ные

	1
	 Акция  «Обелиск» 

(благоустройство территории памятников погибшим воинам)
	Апрель-май 2019
	Старший вожатый, заместитель директора по ВР

	2
	Акция «Ветеран живет рядом»
	Апрель-май 2019
	Старший вожатый

	3
	Акция «Аллея Памяти»
	Апрель-май 2019
	Классные

руководители

	4
	Акция «Георгиевская ленточка»
	Апрель-май 2019
	Классные

руководители

	5
	Акция «Бессмертный полк»
	9 мая 2019
	Классные

руководители

	6
	Поздравление  с праздником ветеранов ВОВ, тружеников тыла, детей войны.

	5-9 мая 2019
	Старший вожатый

	7
	Конкурс рисунков «Мир и мы»
	3-9 мая 2019
	Классные

руководители начальных классов

	8
	Турнир по мини - футболу среди учащихся, посвященный Дню Победы «Отчизны верные сыны»
	4-6 мая 2019
	Учитель физкультуры, старший вожатый 

	9
	Изготовление сувениров  для ветеранов, цветов
	Апрель 2019
	Учителя технологии

	10
	Участие в праздничном концерте
	9 мая 2019
	Работники ДК, старший вожатый 

	11
	Тематические классные часы, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне в 1-11 классах.
	3-9 мая 2019
	Классные руководители

1-11 классов

	12
	Конкурс плакатов «Слава великой Победе»
	3-9 мая 2019
	Классные руководители 

	13
	Эстафетный пробег на приз героев - земляков
	8 мая 2019
	Учитель физкультуры

	14
	Участие в митинге, посвященном Дню Победы
	9 мая 2019
	Классные руководители


Развитию трудовых навыков подчинены процесс дежурства по школе и классу, генеральные уборки школы, проводимые 1 раз в четверть, уборка закрепленных территорий, летняя трудовая практика,  трудовые десанты. В школе успешно реализуется проект «Школьный двор».
 Проводится работа по профориентации обучающихся. Классные руководители выпускных классов в течение года проводили  тематические классные часы по профориентации.

Были проведены:

- посещение Большеболдинского сельскохозяйственного техникума на день открытых дверей;

- встречи в школе с представителями различных учебных учреждений. Такие встречи имеют важное значение, они помогают ребятам в профессиональном самоопределении.

Дополнительное образование – это особое образовательное пространство. Оно решает задачи не только социализации, но и индивидуальности ребёнка и становится основным фактором развития творческих способностей детей. Мы считаем, что для проявления способностей необходимо дать возможность ребёнку проявить себя в активной деятельности. Помня, что «способности не просто проявляются в труде, они формируются, расцветают в труде и гибнут в бездействии», мы делаем в школе всё, что возможно на данный момент, для развития ребёнка. Кружковая работа направлена на развитие творческого потенциала ребят, оттачивание их умений и навыков в различных образовательных сферах. 

На базе школы в 2019-2020 учебном году работало 10 кружков по 5 направленностям. Охват обучающихся  кружковой работой в школе составил 95%.  

	Количест-во

кружков
	Направленность
	Название кружка
	Кол-во

обучающихся / % охвата
	Ф.И.О. руководителя кружка

	1
	Туристско-краеведческая
	Краеведческий
	13/16 %
	Теплова Л.В.

	2
	Физкультурно-спортивная
	ОФП
	13/16 %
	Жегулёва Е.С.

	4
	Художественная (декоративно-прикладное творчество)
	Хозяюшка
	14/17,2 %
	Грязнова Т. Г.

	
	
	Школа Самоделкина
	12/14,8 %
	Комакова И.В.

	
	
	Умелые руки
	12/14,8 %
	Тарасова Е.Н.

	
	
	Делаем сами своими руками
	12/14,8 %
	Осинина М.А.

	1
	Научно-техническая
	Персональный компьютер
	8/9,8%
	Грязнов Г. И.

	2
	Социально-педагогическая


	Удивительный английский
	12/14,8 %
	Шилина В.В.



	
	
	Почемучка
	10/14,8 %
	Осинина М.А.


Кроме того, сложились тесные контакты с внешкольными учреждениями села и района. Обучающиеся школы активно участвуют в кружках сельского спортивного зала.  Из числа школьников создана и тренируется футбольная  и хоккейная команда.

 На протяжении всего 2019-2020 учебного года обучающиеся и педагоги принимали активное участие в районных и областных мероприятиях. Результативность такова:  

- обучающиеся:

	№п/п
	Название конкурса
	Ф.И. участника и руководителя
	Результат

	1
	Районный конкурс детских проектов «Маленькие исследователи» в рамках темы «Календарь семейных профессий»
	Калинкин Денис, 
10 лет

Руководитель: Осинина М.А.
	1 место

	2
	Районный фотоконкурс «Дети. Творчество. Родина» в номинации «Я люблю свою землю»
	Колесникова Татьяна, 14 лет 
Руководитель: 

Шилина В.В.
	3 место

	3
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин»
	Жегулева Дарья,
 8 лет

Руководитель: Тарасова Е.Н.
	1 место



	4
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин» в номинации «И пробуждается поэзия во мне…»
	Галкина Екатерина,
 7 лет 
Руководитель: Комакова И.В.
	1 место

	5
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин» в номинации «Уникальный кадр»
	Череданова Виктория, 
10 лет
 Руководитель: Осинина М.А.
	1 место



	6
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин» в номинации «Пушкин и современные дети»
	Серова Виктория, 
9 лет 
Руководитель: Осинина М.А.
	1 место



	7
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин» в номинации «Пушкин и современные дети»
	Иссмаилян Зураб,
 9 лет 
Руководитель: Осинина М.А.
	1 место



	8
	Районный этап  Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	Абрамова Валерия, 12 лет

Руководитель: Щукина Т.М.
	участие

	9
	Районный конкурс стихов в рамках темы «Рождество Христово» в номинации «Самое яркое исполнение»
	Калинкин Денис,
 10 лет

Руководитель: Осинина М.А.
	1 место

	10
	Муниципальный этап конкурса чтецов, посвящённого 125-летию со дня рождения Б.Л.Пастернака
	Вдовина Анастасия, 17 лет

Руководитель: Селезнёва Е.В.
	участие

	11
	Районный этап Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания» в эстафетном пробеге
	Команда «Черновская 

средняя школа»

Руководитель: Жегулева Е.С.
	2 место

	12
	Районные соревнования «Нижегородская школа безопасности – Зарница»
	Команда «Звезда» «Черновская средняя школа»

Руководитель: Жегулева Е.С.
	3 место

	13
	Районные соревнования «Нижегородская школа безопасности – Зарница» за лучший результат конкурса «Смелые и ловкие» (подтягивание)
	Мизиров Александр, 16 лет
 Руководитель: Жегулева Е.С.
	1 место

	14
	Районные соревнования «Нижегородская школа безопасности – Зарница» за лучший результат конкурса «Юный стрелок» 
	Менская Мария,
 17 лет 
Руководитель: Жегулева Е.С.
	1 место

	15
	Районный конкурс «Активный читатель»
	Бычков Дмитрий,
 8 лет

Руководитель: Тарасова Е.Н.
	участие

	16
	Районный конкурс театрализованных инсценировок по теме «Давай дружить, дорога!» за победу в номинации «Выразительность, эмоциональная заразительность»
	Учащиеся 2 класса,
 8 лет

Руководитель: Тарасова Е.Н.
	1 место

	17
	Районный конкурс детского и юношеского изобразительного 

искусства «Я рисую мир» 
	Оганесян Ангелина, 13 лет

Руководитель: Селезнева Е.В.
	участие

	18
	Районная вторая научно-практическая конференция школьников по математике «Первый шаг в науку»
	Позднеева Наталья, 16 лет 

Руководитель: Грязнова Т.Г.
	1 место

	19
	Первенство ДЮСШ по мини-футболу
	Калинкин Денис
	Лучший нападающий

	20
	Соревнования по мини-футболу, посвящённых Дню Победы» среди подростков 2005-2006 г.р.
	Калинкин Денис
	Лучший нападающий

	21
	Районный легкоатлетический эстафетном пробег, посвящённый Дню Победы 
	Команда «Черновская средняя школа»

Руководитель: Жегулева Е.С.
	2 место


- педагоги:

	№п/п
	Название конкурса
	Ф.И. участника и руководителя
	Районный 
конкурс

	1
	Всероссийская интернет-акция «Безопасность детей на дороге»
	Шилина В.В.
	

	2
	Районные соревнования по лыжным гонкам «Лыжня России – 2019»
	Жегулева Е.С.
	3 место

	3
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин»
	Комакова И.В.
	Диплом

	4
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин»
	Тарасова Е.Н.
	Диплом

	5
	Районный фотоконкурс «Я и Пушкин»
	Осинина М.А.
	Диплом


В летней оздоровительной компании  2020 года использовались  разные формы отдыха, оздоровления  и занятости школьников. 

	№
	Форма летнего отдыха

	1.
	Пришкольный детский лагерь «Улыбка»

	2.
	Лагерь труда и отдыха
«Романтики»

	3.
	Организация трудоустройства через ЦЗ 

	4
	Организация индивидуального трудоустройства

	5
	Физкультурно-оздоровительная деятельность

«Веселые старты», соревнования по футболу и др.

	6
	Туристско-экскурсионная деятельность (походы,  экскурсии в природу)

	7
	Социально-значимая деятельность: Операция «Обелиск», «Мой двор, моя улица», ремонт книг в библиотеке, помощь ветеранам

	8
	Участие в районных мероприятиях

	9
	Отдых родителей с детьми


11. Состояние здоровья учащихся
Медицинское обслуживание детей осуществляется сотрудниками Большеболдинской районной больницы, фельдшером Черновского ФАП, которые по плану осуществляют вакцинацию обучающихся и сотрудников школы, периодически проводят осмотр детей на педикулёз, ведут профилактическую работу. Ежегодно проводятся медицинские осмотры обучающихся работниками Центральной районной больницы.

В результате медицинских осмотров по состоянию здоровья все учащиеся были распределены по группам здоровья и физкультурным группам. 

Распределение учащихся по медицинским группам:

	Группа
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	I
	1 (1,3%)
	1 (1,4%)
	4 (5,6%)

	II
	35 (46,7%)
	34 (47,9%)
	32 (44,4%)

	III
	37 (52%)
	36 (50,7%)
	36 (50%)

	Итого
	75
	71
	72


Распределение учащихся по физкультурным группам:

	Группа
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Основная
	29 (38,7%)
	26 (36,6%)
	33 (45,8%)

	Подготовительная
	45 (60%)
	44 (62%)
	38 (52,8%)

	Специальная
	1 (1,3%)
	1 (1,4%)
	0 (0%)

	Освобождены от физкультуры
	0
	0
	1 (1,4%)

	Итого
	75
	71
	72


Таким образом, 36% учащихся имеют третью группу здоровья, т.е. имеют функциональные отклонения в здоровье. Эта группа и является тем основным объектом, на который следует направить комплекс профилактических мероприятий по оздоровлению школьного коллектива.
12. Организация питания
В здании школы есть столовая на 30 посадочных мест, оснащенная всем необходимым оборудованием: электрическая плита, пароварочный котел, электросковорода, электромясорубка, холодильник, морозильная камера, 2 холодильных шкафа, водонагреватель. В школе организовано горячее питание (завтрак и обед). В  меню предлагается блюда из мяса, рыбы, овощные блюда. Предлагаемые блюда соответствуют рекомендуемому набору продуктов для питания детей школьного возраста.

Стоимость питания за месяц 600-650 рублей. 

Проблеме питания уделяется постоянное  пристальное внимание. Осуществляется связь с родителями, проводятся беседы на классных часах и уроках ОБЖ, подготовлены и розданы рекомендации  рационального питания школьников. Охват питанием по школе – 100%. Питание осуществляется за счёт родительских средств. На удешевление питания направляются овощи, выращенные на пришкольном участке. 
13. Обеспечение безопасности общеобразовательного учреждения
1. В школе ежегодно издаются приказы о возложении ответственности за охрану труда и техники безопасности.

2. Разработаны и утверждены правила внутреннего трудового распорядка. Ведутся журналы регистрации вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте, журнал регистрации инструктажа с обучающимися, журнал регистрации веса огнетушителей, журнал по пожарной безопасности, журнал регистрации выданных инструкций.

3. Имеются инструкции по технике безопасности по всем видам работ, правила противопожарной безопасности.

4. Обновлен план эвакуации на случай пожара.

5. Постоянно соблюдается и поддерживается в надлежащем состоянии санитарно-гигиенический режим.

6. Оформлен уголок безопасности.

7. В школе проводились учения с педагогическим персоналом и обучающимися по эвакуации (искусственная имитация пожара).

8. Вопросы охраны труда и техники безопасности рассматривались на совещании директора («Охрана труда и техники безопасности в школе», «Санитарно-гигиенический режим и питание школьников).

9. В школе имеется необходимое количество огнетушителей.

10. Директор школы  прошел курсы по охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности.

11. Для технического персонала приобретены халаты, рабочие костюмы, перчатки, ветошь, хлорные таблетки, моющие средства.

12. Школа оснащена автоматической пожарной сигнализацией.

Основные проблемы учреждения в обеспечении безопасности:
- охрана здания во время проведения занятий осуществляется техническими работниками, что явно недостаточно;

- в школе нет никаких современных систем наблюдения.
14. Приоритетные цели и задачи, перспективы развития
Для постановки целей и определения задач на ближайшую перспективу, охватывающую 2-3 года, необходимо вернуться к общей оценке состояния деятельности, проблемам и затруднениям, выявленным в ходе работы коллектива школы. 

Деятельность школы строилась на основе программно-целевых документов различного уровня – от федерального до муниципального. Эти документы отражают общую тенденцию государственной политики в области образования, ориентированной на всеобщую модернизацию России. За последние годы существенно изменился образовательный облик школы, школа значительно укрепилась материально. 
В школе постоянно совершенствуется система подготовки выпускников основной и средней школы к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и в форме ЕГЭ. 

Вместе с тем необходимо выделить ряд проблемных вопросов и направлений: 

· увеличение количества детей с проблемами в развитии, низким уровнем культуры, а также семей в социально опасном положении;

· большая протяженность обслуживаемой территории, затрудняющая возможность привлечения обучающихся к мероприятиям во второй половине дня;

· отставание материально-технического оснащения и состояния здания от современных требований; 

· увеличение возраста педагогических работников, ограниченное количество молодых специалистов;

· глобальный характер необходимых изменений внутренней материальной среды и отсутствие достаточного финансирования и спонсорской помощи

Появление новых программных документов, направленных на дальнейшую модернизацию системы образования – президентская Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», Федеральный государственный образовательный стандарт нового поколения основного общего образования (ФГОС ООО), а также основанные на них поручения Управления образования дают новый стимул к развитию и постановке задач. 

Основными направлениями деятельности на 2020-2021 учебный год будут являться: 

· совершенствование нормативно-правовой базы школы, обновление локальных актов в соответствии процессами модернизации системы образования;

· переход школы в новом учебном году на ФГОС ООО нового поколения (8 класс); 

· формирование школьного информационного пространства с использованием виртуальной среды, внедрение электронного документооборота; 

· массовое обучение педагогов информационно-коммуникационным технологиям и совершенствование их применения в учебном процессе; 

· формирование новой структуры (облика) системы воспитательной деятельности в условиях становлений отдельных ступеней образования в рамках одного учреждения; 

· совершенствование мероприятий направленных на сохранение здоровья детей и социально-психологическое сопровождение; 

· активизация работы Совета учреждения, как органа общественно-государственного управления школой; 

· постоянное повышение квалификации и мониторинга профессиональной деятельности педагогов;

· создание современной системы управления качеством образования; 

· формирование культуры здорового образа жизни учащихся.
